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ULBRIGH

Fulbright Educational Experts Seminar 2010

fiir Fachhochschulen
27. Januar 2010

Sehr geehrte Damen und Herren,

die deutsch-amerikanische Fulbright-Kommission flihrt seit vielen Jahren das in den USA stattfindende englischsprachige
Fortbildungs- und Stipendienprogramm Educational Experts Seminar fir Flihrungskrafte deutscher Fachhochschulen,
Universitaten und Wissenschaftsorganisationen durch. Das nachste Seminar, mit dem wir uns gezielt an die
Leitungsebenen deutscher Fachhochschulen wenden, bieten wir vom 3. - 7. Mai 2010 an. Es findet im US-
Bundesstaat Louisiana statt und befasst sich vor dem Hintergrund der sich wandelnden deutschen Hochschullandschaft
mit dem Thema: Institutional Diversity in the U.S. Higher Education System.

Die Seminarreise fiihrt eine Gruppe von bis zu 15 deutschen Fachhochschulexperten an verschiedene staatliche und
private Hochschulen in New Orleans, Louisiana. Am Beispiel der ausgesuchten Gasthochschulen lernen die
Seminarteilnehmer die unterschiedlichen amerikanischen Hochschultypen und ihre verschiedenartigen Aufgaben und
Profile kennen. Wo liegen die Unterschiede zwischen den deutschen und amerikanischen Hochschulen, welche Aspekte
lassen sich auf die veranderten Verhéltnisse in Deutschland tbertragen?

Das Seminar untersucht, wie sich die vielschichtige amerikanische Hochschullandschaft entfaltet, und mit welchen
Leitbildern sich einzelne Hochschulen gegen andere Bildungsanbieter abgrenzen. Welche Funktionen erfiillen einzelne
Hochschulen, welchen politischen Vorgaben unterliegen sie? Der beiliegende Themenkatalog fasst weitere wichtige
Fragestellungen des Seminars zusammen. Das Seminar bietet vielfaltige Gelegenheiten zum Austausch mit
hochrangigen amerikanischen Hochschulreprasentanten und erméglicht den Ausbau eigener Kontaktnetzwerke.

Wenn Sie bzw. ein Kollege oder eine Kollegin aus der Leitungsebene lhrer Institution Interesse an der Seminarteilnahme
haben, bitten wir, uns bis zum 26. Februar 2010 (Poststempel) ein formloses Schreiben zu iibersenden, das im Sinne
des beiliegenden Themenkatalogs die Motivation Ihrer Einrichtung fiir die Seminarteilnahme darstellt, dafir in Frage
kommende Kollegen benennt und deren derzeitige Verantwortungsbereiche an lhrer Institution beschreibt. Uber die
Zusammensetzung der Teilnehmergruppe entscheidet ein Auswahlgremium Anfang Marz 2010. Fiir Riickfragen stehe
ich Ihnen gerne zur Verfigung.

Mit freundlichen GriiRen

Dr. Rolf Hoffmann Anlage



